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Naturaleza y Propósito

• Asociación Civil sin fines de lucro, independiente del PMI Global.
• Promueve la práctica y profesión de la Gestión de Proyectos en 

México.
• Enfoque ético, colaborativo y profesional.
• Objetivos:

• Impulsar educación, certificaciones y profesionalización.
• Fomentar alianzas entre academia, gobierno y empresas.
• Representar a PMI global en México.



Estructura de Participación

Asociados:
Miembros legales 

con voz, voto y 
posibilidad de 
ocupar cargos.

Cumplen estatutos 
y participan 
activamente.

Miembros:
Afiliados al PMI® 

global asignados a 
PMI México.

Pagan cuotas 
internacionales y 
pueden votar o 

postularse.



Reformas y Disolución

Reformas 
requieren 

voto de 2/3 
de los 

asociados 
presentes.

Deben 
alinearse con 
estatutos del 
PMI Global.

Disolución 
por causas 
legales o 

revocación 
del acuerdo 
constitutivo.

Bienes se 
destinan a 

otra 
asociación 
con objeto 

similar.



Asamblea 
General:

• Órgano supremo de decisión.

• Sesión anual ordinaria y extraordinarias cuando sea necesario.

• Aprueba informes, presupuestos, reformas y elige al Consejo 
Directivo.

• Convocatoria: 30 días de anticipación por correo electrónico.

Consejo 
Directivo:

• Órgano ejecutivo y administrativo.

• Ejecuta acuerdos y administra los 
recursos.

Comités
• Apoyan 

proyectos 
específicos.

Órganos de Gobierno



Ejecutar los 
acuerdos de la 

Asamblea.

Aprobar 
presupuesto y 

supervisar 
finanzas.

Resolver 
controversias y 

emitir 
reglamentos.

Representar 
legalmente a la 

Asociación.

El Presidente tiene 
poderes amplios 
en materia legal, 
administrativa, 

laboral y bancaria.

Facultades del Consejo Directivo



Composición del Consejo Directivo

CARGOS 
PERMANENTES:

• Presidente

• VP de 
Gobernanza 
(Secretario)

• VP de Finanzas 
(Tesorero)

VICEPRESIDENCIAS:

• Tecnología

• Desarrollo 
Profesional

• Membresías

• Comunicación

• Impacto Social

• Voluntarios

• Eventos

• Relaciones 
Institucionales

CARGOS 
ADICIONALES:

• Presidente Electo

• Past President



Elecciones Escalonadas

• Periodicidad: anual (septiembre)

• Duración del cargo: 2 años

• Reelección: 1 periodo consecutivo máximo (hasta 3 periodos 
en el Consejo)
• Años Nones:

Presidente, Gobernanza, Finanzas, Tecnología, Desarrollo Profesional.

• Años Pares:
Membresías, Comunicación, Impacto Social, Voluntarios, Eventos, 
Relaciones Institucionales.



Comités de Trabajo

Pueden ser permanentes o temporales.

Apoyan proyectos específicos (educación, eventos, 
relaciones institucionales, etc.).

Formados por asociados y reportan al Consejo Directivo.



• PMI México A.C. = 
estructura profesional, 
transparente y 
democrática.

• Asamblea 
General: máxima 
autoridad.

• Consejo Directivo: órgano 
ejecutivo con 
vicepresidencias en donde 
son electas de forma 
escalonada.

• Comités: soporte operativo 
especializado para 
actividades específicas que 
podrían tener un conflicto 
de interes con el Consejo 
Directivo.

• Todo alineado con los 
nuevos estándares del PMI 
Global.

En Síntesis
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